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Novartis Pharma France confie l’externalisation de ses 

recrutements à KellyOCG 

 

KellyOCG, division du groupe Kelly Services spécialisée dans le management 

centralisé des processus de recrutement, des prestataires externes et du conseil 

RH, signe un contrat pluriannuel de prestation de services en ressources 

humaines  avec Novartis Pharma France, filiale d’un leader mondial de l’industrie 

pharmaceutique. 

KellyOCG accompagne Novartis Pharma dans l’ensemble de ses recrutements avec pour objectif 

l’harmonisation et l’optimisation des processus : recrutements externes en CDD et CDI, 

recrutements des stagiaires, management de la logistique liée aux mobilités au sein du groupe. 

KellyOCG assume par ailleurs la gestion centralisée des prestataires de travail temporaire du 

groupe pharmaceutique.  

Dans le cadre de ce programme, KellyOCG pourra se voir confier jusqu’à 400 recrutements par 

an. (CDD, CDI, mobilités internes, stagiaires, intérimaires)  

La pratique d’externalisation de la fonction de recrutement, aussi dénommée « management des 

processus de recrutement » ou en anglais « Recruitement Process Outsourcing » (RPO) est 

développée par KellyOCG depuis plus de 15 ans. KellyOCG est reconnu comme un leader 

mondial dans ce domaine par l’association mondiale d’externalisation des ressources humaines 

(HROA).  

Présent dans 37 pays, KellyOCG est capable de proposer une offre à dimension internationale, 

tout en s’appuyant sur une infrastructure locale et un siège européen à Paris.  



Cette offre s’adresse aux entreprises ayant un double objectif de recrutement des meilleurs 

talents, mais aussi d’optimisation des coûts. 

KellyOCG intégrera la technologie actuellement utilisée chez Novartis Pharma, et déploiera 

Pixid, une nouvelle plateforme technologique de gestion des prestataires externes, afin 

d’automatiser et d’administrer le programme. 

 

A propos de Novartis Pharma France 

Novartis est un acteur leader de l’industrie pharmaceutique mondiale, implanté dans 140 pays et qui a réalisé en 

France, en 2008, un chiffre d’affaires de plus de 1,5 milliard d’euros. Sa mission est de découvrir, développer et 

commercialiser de nouveaux traitements pour soigner les patients, soulager la souffrance et améliorer la qualité de 

vie. Novartis fonde son action et ses succès sur trois valeurs : la performance, l’innovation et la responsabilité.  

La division Pharma France, qui emploie 1947 collaborateurs pour un chiffre d’affaires de 1,2 milliard d’euros, 

représente 76% de l’activité du Groupe en France. Elle a pour vocation de commercialiser des médicaments de 

marque vendus sur ordonnance dans huit domaines thérapeutiques : cardiovasculaire, rhumatologie, oncologie, 

neurosciences, pneumologie, transplantation/immunologie, infectiologie et ophtalmologie.  

Vous pouvez consulter notre site institutionnel pour plus d’informations :  

www.novartis.fr 

A propos de KellyOCG 

KellyOCG, groupe d’externalisation et de conseil en ressources humaines, et division de Kelly Services Inc (NASDAQ: 

KELYA, KELYB), est un leader mondial des solutions externalisées pour l’acquisition et la gestion des talents. 

KellyOCG intervient pour la prise en charge des Processus de Recrutement (Recruitment Process Outsourcing - 

RPO), la gestion centralisée des prestataires externes (Contingent Workforce Outsourcing - CWO), l’externalisation 

de services (Business Process Outsourcing - BPO), le conseil en Ressources Humaines, la gestion de carrière et 

l’outplacement, le recrutement et l’approche directe. 

Des informations complémentaires sont disponibles sur le site web de KellyOCG : www.kellyocg.com. 
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